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yapilir

gozden gegirilir

"
= PUKO DONGUSU SUREC iZLEME TABLOSU
1. PLANLA 2. UYGULA 3. KONTROL ET 4. ONLEM AL
FAALIYETIN ADI T S
Siirecler / Adimlar Kamtlar Siiregler / Adimlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar e -
Baslangi¢/ Bitis Tarihi
Fakiilte yonetim Gorev tanimi Yeni yonergeye Toplant1 Siireg isleyisi yilik | Yillik Gozden gegirilen Revize edilmis
organlarmin gérev | dokiimani, kalite gore kurul tutanaklari, dijital olarak gozden degerlendirme stireglerde prosediir
A'ljl' Yonetim Modeli ve ta}nmlarmm A kurulu yonergesi toplantllanpm - fq'rrP e!fran_ gegirilir, aksakliklar | raporu ekSIk!lkler!n A 17.06.2026/31.12.2026
Idari Yap1 giincellenmesi, yapilmast, idari gorintiileri raporlanir giderilmesi igin
kalite kurulu stireglerin revizyon yapilir
olusturulmasi dijitallesmesi
Dekan ve boliim Egitim programi, Egitimler Katilim listesi, Egitim sonrast Anket sonuglart Eksik konular i¢in Gilincellenmis
A12. Liderlik bﬁskaplgrlr{a} l_<a1_ite davet yazilar gergeklestirilir fotograflar liderlik anketi . ek egitim programi | egitim igerigi 17.06.2026/31.12.2026
yonetimi egitimi yapilir, memnuniyet hazirlanir
planlanir Olgiiliir
Fakiilte misyon, Paydas listesi, Paydas toplantilar1 | Toplanti Taslak misyon & Geri bildirim Nihai misyon & Web sitesi ekran
vizyon ve toplanti plant gerceklestirilir tutanaklari, anketler | vizyon paydaslara | raporu vizyon web goriintiisti
A.1.3._Ku_rumsa1 Doniigiim p?litikalannlq - tekrar gonderilir ve sitesinde yayimlanir 17.06.2026/31.12.2026
Kapasitesi giincellenmesi igin onay alinir
= paydas analizi
E planlanir
§ Akademik ve idari | Thtiyag analizi Thtiyag analizi Analiz raporu Sonuglara gore Degerlendirme Egitim plani revize | Yeni egitim plant
: . . . ersonelin gelisim | formu apilir, sonuglar hizmet igi egitim raporu edilir, eksik alanlar
e e el e liahtiya(;larm% zoglamr etkinligi etk%liligi icin yeni egitim 17.06.2026/31.12.2026
Mekanizmalar1 : Bpp—
= belirleme plant Olgtiliir programi agilir
7] yapilir
; Ogrenci Anket taslagt Anket uygulanir Anket sonug listesi | Sonuglar kalite Degerlendirme Tyilestirme Tyilestirme plani,
Z A.1.5. Kamuoyunu memnuniyet kurulunda tutanagi faaliyetleri planlanir | duyuru metni
’g bilgilendirme ve hesap anketlerinin yilda degerlendirilir ve duyurulur 17.06.2026/31.12.2026
i verebilirlik bir kez yapilmasi
3 planlanir
g Kurumsal déniisiim | Strateji taslagi, Belirlenen projeler | Proje baslatma Tlerleme raporlar Tlerleme raporlart | Geciken projeler Onlem plam
= A.2.1. Misyon, Vizyon ve stratejisi hazirlanir, | paydas toplanti baslatilir, izleme dokiimani, izleme ii¢ ayda bir i¢in 6nlem planlart | dokiimani 17.06.2026/31.12.2026
= Politikalar oncelikli alanlar plani sistemi kurulur yazilimi raporu incelenir hazirlanir o "
belirlenir
I¢ kalite giivence Prosediir taslaklari, | I¢ denetimler ve 6z | I¢ denetim raporlari | Denetim sonuglar1 | Kalite kurulu Tespit edilen Diizeltici faaliyet
A.2.2. Stratejik Amag ve prosediirleri gozden | kalite standart degerlendirmeler kalite kurulunda toplanti tutanagi uygunsuzluklar i¢in | raporu 17.06.2026/31.12.2026
Hedefler gegirilir, yeni listesi yapilir degerlendirilir diizeltici faaliyetler o "
standartlar planlanir uygulanir
Fakiilte faaliyet Faaliyet raporu Raporlar web Web ekran Paydaslardan geri Geri bildirim Gelen onerilere gore | Giincellenmis
raporlarinin taslagi sitesinde gorintiisi, toplantt | bildirim toplanir formu rapor formati rapor taslagi
A.2.3. Performans Yonetimi | kamuoyuna yayimlanir, daveti giincellenir 17.06.2026/31.12.2026
agtklanmasi bilgilendirme
planlanir toplantis1 yapilir
Yeni stratejik plan | Stratejik plan Amag ve hedefler Toplant1 Uygulama sonuglari | Performans izleme | Hedeflere ulasmak | Revize edilmis
igin amag ve taslagi ilgili birimlerle tutanaklari, dagitim | performans raporu icin revizyonlar stratejik plan
A.3.1.Bilgi Yonetim Sistemi | hedeflerin paylasilir ve listesi gostergeleriyle yapilir 17.06.2026/31.12.2026
belirlenmesi uygulanir izlenir
planlanir
A2, fmem Reyadik A_k_ademik ve idari Performan§ o Performans . Degerlendirme Performans ' Performans toplant1 | Diisiik p‘er_formans Tyilestirme plam
Ylér;et.imi birim performans gostergeleri listesi | degerlendirmeleri raporlari sonuglari yilda bir | tutanagi alanlar igin 17.06.2026/31.12.2026



https://mmf.kilis.edu.tr/subdomain_files/mmf/files/10/%C4%B0%C3%A7%20Kontrol/3-KONTROL%20FAALI%CC%87YETLERI%CC%87%20STANDARTLARI/KFS5-1.Go%CC%88rev%20tan%C4%B1mlar%C4%B1%20faalitelerin%20su%CC%88reklilig%CC%86i.pdf
https://mmf.kilis.edu.tr/subdomain_files/mmf/files/10/%C4%B0%C3%A7%20Kontrol/3-KONTROL%20FAALI%CC%87YETLERI%CC%87%20STANDARTLARI/KFS5-1.Go%CC%88rev%20tan%C4%B1mlar%C4%B1%20faalitelerin%20su%CC%88reklilig%CC%86i.pdf
https://mmf.kilis.edu.tr/subdomain_files/mmf/files/10/%C4%B0%C3%A7%20Kontrol/3-KONTROL%20FAALI%CC%87YETLERI%CC%87%20STANDARTLARI/KFS5-1.Go%CC%88rev%20tan%C4%B1mlar%C4%B1%20faalitelerin%20su%CC%88reklilig%CC%86i.pdf
https://insaatmuh.kilis.edu.tr/tr/page/5121
https://mmf.kilis.edu.tr/subdomain_files/mmf/files/10/Faaliyet%20Raporlar%C4%B1/2025%20mmf%20birim%20faaliyet%20raporu.pdf
https://mmf.kilis.edu.tr/subdomain_files/mmf/files/10/Faaliyet%20Raporlar%C4%B1/2025%20mmf%20birim%20faaliyet%20raporu.pdf
https://mmf.kilis.edu.tr/subdomain_files/mmf/files/10/%C4%B0%C3%A7%20Kontrol/3-KONTROL%20FAALI%CC%87YETLERI%CC%87%20STANDARTLARI/KFS1-KONTROL%20STRATEJI%CC%87LERI%CC%87%20VE%20YO%CC%88NTEMLERI%CC%87%20mmf.pdf
https://mmf.kilis.edu.tr/subdomain_files/mmf/files/10/%C4%B0%C3%A7%20Kontrol/3-KONTROL%20FAALI%CC%87YETLERI%CC%87%20STANDARTLARI/KFS1-KONTROL%20STRATEJI%CC%87LERI%CC%87%20VE%20YO%CC%88NTEMLERI%CC%87%20mmf.pdf
https://mmf.kilis.edu.tr/subdomain_files/mmf/files/10/%C4%B0%C3%A7%20Kontrol/3-KONTROL%20FAALI%CC%87YETLERI%CC%87%20STANDARTLARI/KFS1-KONTROL%20STRATEJI%CC%87LERI%CC%87%20VE%20YO%CC%88NTEMLERI%CC%87%20mmf.pdf
https://mmf.kilis.edu.tr/tr/page/7721
https://mmf.kilis.edu.tr/tr/page/7721

gostergeleri

iyilestirme plani

belirlenir hazirlanir
Kaynak dagilimi Giincelleme plani Proje destekleri, Biitge raporlari Harcama raporlar1 | Raporlar Yetersiz Geligtirme plani

TR T T e | 1o biticemmodzlii i okiiman ST D el 17.06.2026/31.12.2026

biitceleri sponsorluk/girisimei
lik fonlar1

Biitge planlamasi ve | Biitce plani Kaynaklar 6ncelikli | Kaynak tahsis Harcama raporlari Harcama raporu Gerektiginde biitce | Revize biitce

A.3.4, Stireg Yanetimi giiceaﬁn;?eﬁnin gcrj(i)ljierlere tahsis raporu }chgéinz}rblr revizesi yapilir dokiimani 17.06.2026/31.12.2026
belirlenmesi

) Fakiiltedeki temel Siirec haritast Siireg haritalart Siireg haritasi Siireg performanst | Siireg performans Verimsiz siiregler Revize siireg

A.4.1. Ig ve Dis Paydas stireclerin taslagi hazirlanir ve dokiimani periyodik izlenir raporu yeniden tasarlanir dokiimani

Katilim haritalanmas1 duyurulur 1518 20PN N2 202
planlanir

A.4.2. Ogrenci Geri Anket sistemi Anketler Ders sonu anketleri | Anketler Anket sonuglarimin | Degerlendirme Ders igeriklerinin Yeni ders igerikleri

Bildirimleri tasarimi analizi raporu iyilestirilmesi 17.06.2026/31.12.2026

A43. Mezun lliskileri Mezun veri tabani Veri tabani tasarimi | Mezun veri tabant Veri tabani ekran Mezun iletigim Degerlendirme ilet.isim s'tr'atejisi Revize strateji

Yli')r;et.imi olusturulmasi hazirlanir, anket goriintiisii, anket faaliyetleri y1llik raporu revize edilir dokiimani 17.06.2026/31.12.2026
planlanir yapilir sonuglart degerlendirilir
Uluslararasi Program listesi, Yeni anlagmalar Protokol metinleri, | Katilim ve Analiz raporu Program igerikleri Giincellenmig

A.5.1. Uluslararasilasma degisim isbirligi protokolleri | yapilir, 6grenci ve | degisim raporu memnuniyet iyilestirilir, yeni program listesi 17.06.2026/31.12.2026

Siireglerinin Yonetimi programlarinin personel degisimi verileri analiz edilir firsatlar sunulur e o
artirilmasi planlanir baglatilir

ABE Uikl Uluslararasi fon Fon kaynak listesi Fon bagvurularn Bagvuru belgeleri Bas.vuru_ spnug:larl Sonug raporu Bagsarisiz bagvurular | Strateji dokiimani

Kéylni;lklarl kaynaklarinin yapilir takip edilir i¢in yeni strateji 17.06.2026/31.12.2026
tespiti planlanir gelistirilir
Uluslararasilasma Gosterge listesi Veri toplanir ve Analiz raporu Performans Performans raporu | Hedefler Tyilestirme plan

9.5.3. Uluslararasilasma pgrformans_ analiz edilir sonuglari yilda bir Fu_tturqlamazsa 17.06.2026/31.12.2026

erformansi gostergeleri raporlanir iyilestirme plant

belirlenir

hazirlanir



https://mmf.kilis.edu.tr/tr/page/7727
https://mmf.kilis.edu.tr/tr/page/7727
https://insaatmuh.kilis.edu.tr/subdomain_files/insaatmuh/files/121/Kalite/RAPOR_%C4%B0n%C5%9Faat%20M%C3%BChendisli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frenci%20De%C4%9Ferlendirme%20sonu%C3%A7lar%C4%B1%20TAMAMI_26102026.pdf
https://insaatmuh.kilis.edu.tr/subdomain_files/insaatmuh/files/121/Kalite/RAPOR_%C4%B0n%C5%9Faat%20M%C3%BChendisli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C3%96%C4%9Frenci%20De%C4%9Ferlendirme%20sonu%C3%A7lar%C4%B1%20TAMAMI_26102026.pdf
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) PUKO DONGUSU SUREC iZLEME TABLOSU
1. PLANLA 2. UYGULA 3. KONTROL ET 4. ONLEM AL
FAALIYETIN ADI
. Siiregler / .. . PUKO Siireci
Siirecler / Adimlar Kamtlar Admlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar Siiregler / Adimlar Kamtlar Baslangig/ Bitis Tarihi
Program
Bolim Kurulu ¢iktilarinin Tiirkiye
Karar1 alinmasi Yiiksekogretim Egitim ve &8retim
Dersler ait AKTS Boliimlerde ilgili Proaram Yeterlilikleri O%i tikalanmgn (P
sayilarmnin donemde agilacak | Fakiilte Yonetim 4 Cergevesi (TYYC) po . yuies
. . X ¢iktilarinin X giincellenmesi planlarinin
belirlenmesi o - derslerin Kurulu karari o . ile uyumu
= B.1.1. Programlarin Ders Bilgi Paketi P —— almmas Olgiilmesi yapilmasi 17/06/2026-31/12/2026
= Tasarimi ve Onay!1 Hazirlama Kilavuzu . . Ders / program
= Ders Planlarinin . . Ogrenci ve R . ;
= . - . Ogrenci P iyilestirmeleri, - I¢ ve dis paydas
& belirlenmesi Ders programinin | Agilacak Derslerin . Ogretim tiyesi Snerilerin Sriisleri
)8 hazirlanmasi AKTS ve Ders y memnuniyeti deserlendirilmesi gors
= yiikleri ile birlikte anketlerine cgerie s
; senatoya sunulmasi baglanmasi
o
;E Programin yapisi ve | Ders plani Planlanan ders D6nem basinda Ders yuku
= ders dagiim cizelgeleri dagihmu ilgili acllan derslerin Ddénem sonunda dengesizligi, dustik Ders icerik
dengesi, ilgili Egitim-Ogretim listesi anketler, basari basari orani gibi revizyonlari, dersin
programin Universite déneminde analizleri ve sorunlar varsa bunlar| agildigi/yururlikte
ozelliklerine gore tarafindan uygulanmistir Her ders igin sinif, ogretim Uyesi geri icin ¢6zim n kaldirildigina dair
degisiklik yayinlanan resmi saat ve 6gretim bildirimleri Planlanan ders gelistirilmekte, senato kararlari
gostermektedir. akademik takvim Dersler agilmis, elemani bilgileri toplanmis, dagiliminin
B.1.2. Programin Ders Fakultemiz birim 6gretim elemanlari gerceklesme Bir sonraki
Dagilim Dengesi kurulunca 6gretim | Haftalik ders gorevlendirilmis ve | Resmi Planlanan ile durumu ve dénem/doénemler igin Yeni ders ekleme, ARGIATE SURAZP

planina alinan
dersler teorik,
uygulama/laboratu
var, yaz staji gibi
zorunlu ve segmeli
derslerden
olugmaktadir.

programlari

Dersleri veren
Ogretim Uyelerine
ait gorevlendirme
belgeleri ve ders
atama listeleri

program
isletilmistir.

Ogrenciler bu plana
gore ders almistir.

gorevlendirme
yazilari

gerceklesen
arasinda fark olup
olmadigi
degerlendirilmistir.

uyumsuzluk tespiti

ders planlamasinda
iyilestirmeler
yapilmakta,

ders kaldirma veya
doénem degistirme
islemleri



https://ogrenciisleri.kilis.edu.tr/tr/page/6461
https://ogrenciisleri.kilis.edu.tr/tr/page/6461
https://ogrenciisleri.kilis.edu.tr/tr/page/6461
https://ogrenciisleri.kilis.edu.tr/tr/page/6461
https://eem.kilis.edu.tr/tr/announcements-detail/1141
https://eem.kilis.edu.tr/tr/announcements-detail/1141
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) PUKO DONGUSU SUREC iZLEME TABLOSU
1. PLANLA 2. UYGULA 3. KONTROL ET 4. ONLEM AL

FAALIYETIN ADI PUKO Siireci Baslanerc/

Siirecler / Adimlar Kamtlar Siiregler / Adimlar Kamtlar Siiregler / Adimlar Kamtlar Siiregler / Adimlar Kamtlar Biltli;e;lzwiz;lsi angig
Ders kazanimlarinin | Ders 6grenme Dénem sirasinda Derslere ait smav | Ogrencilerin Farkli Verilerin analizi Ogrenci basari

program ¢iktilarryla kazanimlar & smavlarda ders ornek smav soru | 6grenme derslerde sonucunda diizeyleri ve
uyumu igin her program ¢iktilar1 | program ¢iktilartyla kagitlart kazanimlarina ne ¢iktrya ulasma | 6grencilerin anket sonuglari

B.1.3.Ders Kazanmlarinim ogrenme kazanimi, matrisi olusturulur | uyumlu sinav sorular diizeyde ulastiklari seviyelerinin program ¢iktilarina

=S UCTS ilgili program hazirlanmasi sistematik olarak dagilimim ulasma diizeyleri, 17/06/2026-31/12/2026

Program Ciktilartyla Uyumu

¢iktilariyla eslestirilir.

Olgtiliir

gostermek i¢in
gubuk

tespit edilmeli

EGITIiM VE OGRETIM

stireglerini planlar.

grafikleri:
kullanilabilir.
AKTS ilkelerine Boliimlerdeki Her bir dersin igerigi; | Boliimler ait ders | Ogrenci Ihtiyag ) Ogrenci Programlarda Geri dontisler ile
uygun sekilde yillik ders teorik bilgi, programlari Analizi Anket Raporu | Ihtiyag Analizi | 6grenci is yiikil ders programi
planlama yapilir programindaki uygulamal ¢alismalar hazirlanabilir Anket Raporu | izlenmekte ve buna | giincellemelerinin
AKTS degerleri ve staj siirecleri goz sonuglarinin gore ders programi | boliim kurulu
oniinde sunulmasi giincellenmelidir tarafindan
B.1.4.0grenci Is Yiikiine bulundurularak gergeklestirilmesi y
Dayali Ders Tasarimi belirlenmekte, 17/06/2026-31/12/2026
ogrenciye diigen
toplam is yiikii ile
dersin kredisi arasinda
adil bir denge
gozetilmektedir.
Fakiiltemizde 6grenci
merkezli egitim
ogretim yaklasimimin | Program
tim  programlardaki | ¢iktilarinin it am Qlknlrfm
: - bu mekanizmalar ile | . ...
derslerde uygulanmasi | izlenmesine  ve ke ve Akil Ilgili paydaslar
B.1.5.Programlarin fzlenmesi | ve  tiim  &@retim | giincellenmesine 9 e yapilan
- . o paydaslarin 17/06/2026-31/12/2026
ve Giincellenmesi elemanlarinca iliskin Sriisleri de alinarak toplanti
benimsenmesi ilgili | mekanizmalar - tutanaklar1.
boliim/ana bilim dali | heniiz g;‘“flzlclzl‘(‘n“;e'e'
baskaninin birincil | bulunmamaktadir. yap ’
sorumlulugu  altinda
yiiriitiilmektedir.
Fakiiltemizde egitim
Ogretime iligkin
stiregler igin ilk olarak
ilgili " bglimlerin Her bolim kendi . -
akademik kurul karar e Bu siirecler igin
| Béliiml Boliim kurulu | yapisina uygun olarak il sliiml
B1.6. Egitim ve Ogretim ant. Oliimlerden kararlart ve | Universite akademik | " 8" bolimler
e . 2 gelen akademik kurul . I L L tarafindan  bolim 17/06/2026-31/12/2026
Siireglerinin Yonetimi Fakiilte yOnetim | takvimine  belirtilen
kararlart yazinin . wo. .. . | kurulu Kararlari
P - kurulu kararlart sekilde egitim 6gretim
igerigine bagl olarak alinir.

belirlenen dersler ve

Fakiilte Yonetim
Kurulu veya Fakiilte
Kurulu  goriisiilerek
karara baglanir.
Fakiiltemiz
P . programin Universite  web

'?éi.r}i.k(aegr;enm MBI U gereklilikleri sayfasi Bologna 17/06/2026-31/12/2026

dogrultusunda bilgi paketi



https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=9258
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=9258
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=9258
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=9258
https://insaatmuh.kilis.edu.tr/tr/announcements-detail/1150
https://insaatmuh.kilis.edu.tr/tr/announcements-detail/1150
https://kalite.trabzon.edu.tr/S/8206/%C3%96%C4%9Frenci%20%C4%B0htiya%C3%A7%20Analizi%20Anket%20Raporu
https://kalite.trabzon.edu.tr/S/8206/%C3%96%C4%9Frenci%20%C4%B0htiya%C3%A7%20Analizi%20Anket%20Raporu
https://kalite.trabzon.edu.tr/S/8206/%C3%96%C4%9Frenci%20%C4%B0htiya%C3%A7%20Analizi%20Anket%20Raporu
https://kalite.trabzon.edu.tr/S/8206/%C3%96%C4%9Frenci%20%C4%B0htiya%C3%A7%20Analizi%20Anket%20Raporu
https://kalite.trabzon.edu.tr/S/8206/%C3%96%C4%9Frenci%20%C4%B0htiya%C3%A7%20Analizi%20Anket%20Raporu
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx

Ogretim  yontemleri
Tirkiye
Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi
(TYYCQ) ile
iligkilendirilerek
belirlenmis ve dgrenci
bilgi sisteminde
paylasilmisti

Fakiiltemizde Olgme

Basgarinin 6lgiilmesi ve
degerlendirilmesindeki
yontem-teknik ve

o dezsilminms olgiitler, On Lisans ve | Kilis 7 Aralik Opeim  clnmmb . Ogrenci merkezli .
siireci, her egitim- . e . o her yil yenilenen ders | Her dersin | .. Fakiiltemiz
oS Qo o Lisans Egitim-Ogretim | iiniversitesi bilgi Ketleri s 6lgme ve I b
B.2.2. Olgme ve Ygeiim Sl Umvelslte' ot Yonetmeligi ve Ders | Ogrenci isleri ilgi  paketleri Ve | ogrenme degerlendirme ZCLET Weo
T . baginda senato | sayfasindaki > _ | Bologna stireci | ¢iktilarim  da . . | sayfasinda gerekli | 17/06/2026-31/12/2026
Degerlendirme . . : ] Alma, Smavlar, Ders | daire  baskanligi ; uygulamalart  igin | . .
tarafindan ilan edilen | akademik takvim B b d kapsaminda daha | igeren smav | 1 icerikleri giincellemelerin
Akademik  Takvim L, asan - ve | we saghsiinds onceden kagtlart er yr leerxien gergeklestirilmesi
dogrultusund Notlarin mevcuttur. hazilanmistir kontrol edilmeli
i(igtrilllme?(lie d; Degerlendirilmesi azIranMmigHr.
s Yonergesi ile
belirlenmistir.
programianna OSYM | S5 kemusu kabut | 20 €EEr L e o
tarafindan apilan islemleri Sarencilerin 6nceki Fakiiltede ogrenci | Ogrenci Kabul
R yap Universitemiz d;g loma  programimda kabulii, derslerin | Yonergesi  ve
ol . . Uluslararasi i prog Miihendislik kredilendirilmesi  ve | On Lisans ve
B.2.3. Ogrenci Kabulii, yerlestirmeyle gelen | = aldign  ve  basarih . e Y
Onceki Ogrenmenin ogrenciler  disinda, Ogrenci - e oldugu derslerden Bmmeile c5 Ll 11e. ! lg11¥ L'53“5 VEEY
Tamnmas: ve Vata Geci Vé Yonergesi ve On TUERE Ve il Fakiiltesi Yonetim | siiregler Ogrenci isleri | Gegis 17/06/2026-31/12/2026
Kredilendirilmesi Yaba{m Q]j ruklu Lisans ve Lisans ileml)é o ileili alt kurulu  kararlar | daire bagkalig1 | Yonergesi
Osrenci Sinavi y(YOS Yatay Gegis kSurullarm 61’%’1 leri de | Meveuttur. tarafindan  belirtilen | iiniversitemiz
Vega TR-YOS) ile de Yonergesi  esas alinarak birgim $6netim yonergeye gore | web sayfasinda
6'¥enci kabulleri LS kurullarinca ykarara el meveuttur.
ggr(;ekleﬁirilmektedir SR baglanmaktadir
Universitemizde
diploma onayr ve
B sl R Diploma eki
SD?rtllgl‘l[(":landlrllmam ve Aviupa Kredi | (Supplement) 17/06/2026-31/12/2026
P Transfer  Sistemine
(AKTS) gore
belgelendirilmektedir.
Kurumun — egitim- Sinif ve Ogrenme
o . .. laboratuvarlarin
ogretim faaliyetlerini . .. kaynaklarinin
S L. Sinif ve laboratuvarlar | gorselleri  insaat e .
stirdiirebilmek  igin . . lektrik gelistirilmesine ve | Bu amagla
B.3.1. Ogrenme Ortam ve uygun nitelik  ve | Fakiilte web (L disluils ve | Ele il kullanimina yonelik | Fakiilte yonetim
o 7o o paylasimh olarak ve | elektronik : 17/06/2026-31/12/2026
Kaynaklari nicelikte dgrenme - - izleme ve | kurulu karari
tam zamanl | mithendisligi S
kaynaklarimin ~ (smnif, e . iyilestirilme alinmugtir.
laboratuvar) oD kullanilmaktadir. bolimleri web it
. sayfasinda
kismina sahiptir. planlanmaktadir.
mevcuttur.
Fakiiltemizde sektor
Fakiiltemizde sektor | Soylesilerin giin | tecriibesi olan isimler | Soylesilerin
B._3.2. Akademlk Destek FecruPesl olan“ 131m1er ve saati fakiilte I|€ yiiz yiize soylesiler | fakiilte web 17/06/2026-31/12/2026
Hizmetleri ile yiiz yiize sOylesiler | web sayfasindan | diizenlenmis ve sosyal | sayfasinda
planlanmugtir ilan edilmistir etkinliklere katilimlar | gosterilmistir.
saglanmistir.
Fakiiltemiz Uvaun  nitelikte Birim _ web | Miihendislik mimarlik Miihendislik Miihendislik Bu amacla
Miihendislik mimarlik veyg nicelikte Gerekli olan smiflar, | sayfasinda fakiiltesi bolimlerinde | mimarlik mimarlhik fakiltesi Fakiilte 6net§m
B.3.3. Tesis ve Altyapilar Fakiiltesi 2. Katta laboratuvarlarin  bir | laboratuvar ve | eksik olan | fakiiltesi binasinin, béliimlere y 17/06/2026-31/12/2026
. . . | altyap1 - - - kurulu karart
akademik faaliyetleri bulunmaktadir kisim mevcuttur. simif  gorselleri | laboratuvarlar dekanligina ayrilan ~ smuf  ve T
silirdiirmektedir ) bulunmaktadir. belirlenmistir. ilgili boliimler | laboratuvarlar s
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Birim web sayfasi tarafindan ihtiyaglar
fotograflari. gerekli eksikler | dogrultusunda
bildirilmistir. iyilestirme talepleri
belirlenmistir.
Kurumda
dezavantajli gruplarin
B.3.4. Dezavantajli Gruplar | °&itim olanaklarna 17/06/2026-31/12/2026
erisimine iligkin
planlar
bulunmamaktadir.
Birimin genelinde - -
sosyal, Kkiiltirel ve | Birim web | Birimde uygun nitelik Birim . web SO.S il kulturel.ve Ihtiyaglar/talepler
. : — - sayfasindaki sportif faaliyet o
- sportif faaliyetler | sayfasindaki ve nicelikte sosyal, | . " dogrultusunda
B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, S P o .~ | 6grenci olanaklarinin .
o 5 erisilebilirdir ve | 6grenci kiiltiirel ve  sportif e faaliyetler 17/06/2026-31/12/2026
Sportif Faaliyetler ) p topluluklarin yaratilmasina  iligkin . A
bunlardan firsat | topluluklari ve | faaliyet olanaklar1 faalivetleri lanlamalar ¢esitlendirilmekte ve
esitligine dayali olarak | sosyal dersler bulunmamaktadir. rallye . p iyilestirilmektedir
gosterilmektedir | bulunmaktadir.
yararlanilmaktadir.
Universitemiz
ogretim tiyeligine
(profesor, dogent ve
doktor Ogretim iiyesi)
yiikseltilme ve atanma
stiregleri ile Ogretim
tyeleri digindaki
Ogretim elemanlarinin
atanmasina iligkin L
. B Ogretim
stirecler ilgili mevzuat clemanlarmim
ve yasal diizenlemeler s
. istihdami amactyla
gergevesinde s P .
erceklestirilmektedir. Universite F yurutplen M) .
B.4.1. Atama, Yiikseltme ve l%u siire lel.* Personel daire | siirecinde, kadro | Universite ~ web 17/06/2026-31/12/2026
Gorevlendirme Kriterleri g . ¢ baskanligi  web | ilanlarma hem ulusal | adresi
Universitemiz -
“Akademik adresi baglndg _hem de
. 5 iniversitemiz web
Yiikseltilme ve
Atanma Esaslari sayﬁasmlzl a di yer
Yonergesi” ile veriimektedir
giivence _ altina
alinmistir.  Ogretim
elemani atama,
yiikseltme ve
gorevlendirme ~ siireg
ve kriterleri
belirlenmis ve
kamuoyuna agiktir
Ogretim
elemanlarinin
Al Erisime actlan
gelisimlerine  katki | Kiitiiphane ulu:al /uluslararasf Kiitiiphane
B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri | saglamasi i¢in | dokiimantasyon are .. | dokiimantasyon
g o / - - _ | aboneliklerin  8gretim - - 17/06/2026-31/12/2026
ve Gelisimi Kiitiiphane Daire | Daire baskanligi | .. . Daire _baskanligi
< rp— iyeleri tarafindan
Bagkanlig1 tarafindan | web sayfasi Kallamlmas: web sayfasi
ulusal/uluslararas1
abonelikleri
gergeklestirilesi
Akademik tegvik Akademik  tesvik | Tesvik ve
Odenegi  kapsaminda | degerlendirme Universite Web odiillendirme
B.4.3. Egitim Faaliyetlerine fakiiltemizin ¢ok | Universitenin sonuglari ve nihai | sayfasindaki TC mekanizmalarinin;
Yonelik Tesvik ve sayida ogretim | Akademik tesvik | sonuglar tiniversitemiz | kimlik no nihai yetkinlik  temelli, 17/06/2026-31/12/2026
Odiillendirme elemani akademik | kazananlar listesi | web sayfasinda | kazananlarin adil  ve seffaf
tesvik kriterlerini yayimlanarak gerekli | listesi bigimde
saglayarak akademik seffaflik saglanmasi olusturulmasina
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tesvik 6demesi almaya yonelik planlar
hak kazaniyor yapilmaktadir
l KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI
lle . L . :
S MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI
= PUKO DONGUSU SUREC iZLEME TABLOSU
1. PLANLA 2. UYGULA 3. KONTROL ET 4. ONLEM AL
FAALIYETIN ADI
Siirecler / Siirecler / Siirecler / Siirecler / PUKO Siireci
Adimlar Kamtlar Adimlar Kanitlar Adimlar Kamitlar Adimlar Kamitlar Baslangic/ Bitis Tarihi
Bolim ve fakiilte Fakiilte akademik | Toplanti
bazinda kurul ve béliim tutanaklari, dijital | Gergeklesen kurul Siiregler ile ilgili
gerceklesen toplantilarinda fo"_'_" e!fran' toplantilarindan yasanan
C.1.1. Arastirma | toplantilarda Esiti arastirma goriintiileri sonra fakiilte ve aksakliklarin Deserlendi
Siireclerinin Yo6netimi arastirma siiregleri da%;;mag?f;aml’ stireclerinin bolim Analiz raporu ¢ozimil igin yeni . t:izr_len trme 17/06/2026-31/12/2026
= ile ilgili glindem ¥ yOnetimi yonetimlerinde aksiyon g
5 maddesi maddesinin slire¢ analizlerinin programlarinin
= olusturulmasinin goriigiilmesinin kontrol edilmesi uretilmesi
; planlanmasi gergeklestirilmesi
= Fakiiltede Egitim programi, | Fakiiltede Katilim listesi, Toplant1 Analiz raporu Bagvuru sayisinin Katilim listesi,
8 periyodik olarak | davet yazilari periyodik olarak | fotograflar sonrasinda fakiilte yeterli olmadigi i¢ | fotograflar
E gergeklesen gerceklesen bazinda ve dis kaynak
C.1.2. fg ve Dis Kaynaklar | toplantilarda ig ve toplantilarda i¢ ve gergeklesen proje projelerindeki :
3 dis kaynaklar ile dis kaynaklar ile bagvurularmin eksikliklere 17/06/2026-31/12/2026
% ilgili bilgilendirme ilgili bilgilendirme fakiilte yonetimi yonelik egitim
; sunumunun sunumunun tarafindan analiz diizenlenmesi
é planlanmasi gerceklestirilmesi edilmesi
< C.1.3. Doktora L B e [ B e (e (e
Doktora programi
Programlar1 ve Doktora oulotan .+ 4t 1 0 A A N
Sonras1 imkanlar boliimiimiiz heniiz
bulunmamaktadir.
Ogretim Egitim programi, | Ogretim Analiz raporu Ogretim Katihm listesi, Bu agamada geri Analiz raporu
elemanlarinin davet yazilari elemanlarinin elemanlarina, fotograflar bildirimlere gore
aragtirma egitim aragtirmalarini ihtiyaca gore daha
c21 Ao yontemleri, sonrasindaki daha etkili hale fazla egitimler
. > .| teknikleri ve arastirma getirmeleri igin diizenlenebilecek,
Yetkinlikleri ve Geligimi araglar1 hakkinda faaliyetlerindeki pratik ipuglari ve arastirma LTz 2
bilgi edinmelerine, gelisimleri oneriler sunan yontemleri
bu konuda izlenecek ve egitimler hakkinda daha
kendilerini Olgiilecektir. Bu, verilecektir. fazla kaynak
gelistirmelerine ve egitimlerin faydal saglanabilecek




daha etkili olup olmadig: veya 6gretim
arastirmalar degerlenendirilec- elemanlarinin
yapmalarina ktir. arastirmalarini
yardimei olacak tesvik etmek i¢in
egitimler odiillendirmeler
planlanacaktir. yapabilecektir.
Ogretim Toplantt Bu asamada geri
elemanlarinin tutanaklari, dijital Bt bildirimlere  gdre
aragtirma form ekran ihtiyaca gore daha
- q L goriintiileri ele.rpanlarlnln -
araclar hakkinda elemanlarina, sonrasindaki a:d etlrrfrzlae eeei,
€.22Ulusal bil Qi edinmelerine pesizmalann arastirma 6n$temleri
Uluslararasi buﬁ](onu aB ' Esiti daha etkili hale faaliyetlerindeki ﬁakkm da daha
Programlar  ve kendilerini SIUm - programi. | o otirmeleri  igin gelisimleri fazla kaynak 17/06/2026-31/12/2026
Arastirma Birimleri elistirmelerine ve L IEEEs ve saglanabilecek
(%aha etkili oneriler sunan oOlciilecektir.  Bu, veg a 3retim
arastirmalar egitimler egitimlerin faydali eleymanlarml ng
a $malar1na verilecektir. olup olmadig1 arastrmalarmi
yafdlmm olacak G e el 252 te \slik etmek igin
gitimler T sdullendirmeler
planlanacaktir. yapabilecektir..
et Anali Ogreti
i e e%%;ziﬁrmm
elemanlarina
Performans izleme diizenli olarak geri Eglrif:)lgél:élslarl Ogretim
C.3.1. Arastirma | siirecinde bildirim verilecek, [ Sre elemanlarinin  geri
Performansinin {zlenmesi | kullamlacak veri | Egitim programu, | performanslari deserlen dirilecik bildirimleri 17/06/2026-31/12/2026
ve Degerlendirilmesi toplama ve analiz izlenecek ve veg bu dogrultusunda
yontemleri performanslarini - . performanslari
: - .. degerlendirme T .
belirlenecektir. artirmak icin sonucunda bir iyilestirilecektir
destek rapor
SR hazirlanacaktir.
Web of Science Analiz raporu
kategorisindeki
dergilerde sunulan ;(fll boyunc;Cixil;
Cc32. Osretim | V& kabul edilen - - 3 Ayhk fakiilte
ST hakale sayisinda kategorlsmdekl 3 Aylk fakiilte PGII  tablosunda
Elemany/Arastirmact nicelik ve nitelik | Egitim programi dergilerde  yaym PGII tablosundan degisim grafikleri
Performansinimn olnak artisin g PrOgramt. | yapmayr  tesvik i hontro] anilfz ge b 17/06/2026-31/12/2026
Degerlendirmesi devamliligt  igin ef’!c.' g ETefams, edilecektir. gerekli  onlemler
. egitim vb.
faaliyetler alinacaktir.
calismalar
planlanmasi A
gergeklestirilecekti yap ’
r.
I KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI
| MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI
= PUKO DONGUSU SUREC IZLEME TABLOSU
+ O g | FAALIYETIN ADI 1. PLANLA [ 2. UYGULA | 3. KONTROL ET 4. ONLEM AL




PUKO Siireci

Siirecler / Adimlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar on mq
Baslangi¢/ Bitis Tarihi
. Etkinliklerin Her etkinlik sonrast Eksik goriilen
Hedeflerin o uygulanmast PSR
A . Stratejik plan A . anketlerle yonlerin (diisiik
belirlenmesi .. (Ogrenciler ve n .
D.1.1. Toplumsal Katki . .. dokiimant, yillik ST . o memnuniyet katilim, yetersiz fo
. e e e (bdlgesel sanayi ile . ogretim tiyelerinin | Etkinlik raporlart PR, . Anket raporlari, o lyilestirme raporu,
Siireglerinin Yonetimi DRAS faaliyet plani, . ~ 6lgiimii, sanayi ve tanitim) analizi ve . L 17/06/2026-31/12/2026
is birlikleri, sosyal katilimiyla seminer, | fotograflar formlar S revize edilmis plan
senato/kurul .. toplum yeni donem planina
sorumluluk atolye, calistay, . A
R kararlart. o paydaslarindan geri iyilestirme
projeleri) egitim destek S .
At bildirim toplanmast eklenmesi
projeleri)
Toplumsal katki Yillik biitge taslagi, Upi\{ersite fonlar1, | Yillik biitge taslagi, | Kaynak kullanim Performans Eksik goriilen Revize biitge
faaliyetleri i¢in gorev dagilim TUBITAK gorev dagilim verimliliginin gostergeleri tablosu | yonlerin (diisiik planlari, yeni
D.1.2. Kavnaklar insan kaynagi, cizelgesi destekleri, sanayi is | ¢izelgesi izlenmesi (katilimei katilim, yetersiz igbirligi
e Ry biitce, fiziki mekan birligi biitceleri ile sayist / kullanilan tanitim) analizi ve anlagmalari 17/06/2026-31/12/2026
ve dijital platform faaliyetlerin biitce vb.) yeni dénem planina
ihtiyaglarinin yiiriitiilmesi iyilestirme
belirlenmesi eklenmesi
Performans Performans Etkinliklerin Katilim Yilda en azbirkez | Yillik Performansi diisiik | Yeni faaliyet plan,
D2.1. Toplumsal Katki kriterlerinin gostergeleri listesi | 6lgiilmesi, 6grenci | istatistikleri, fakiilte kurulunda degerlendirme alanlarda yeni gelistirilmis
Pérl;o;rmansmm izlenmesi ve belirlenmesi gonilliiliik goniilliiliik kayitlar1 | degerlendirme ve raporu, dis paydas | stratejiler (daha metrikler
Deserlendirilmesi (toplumda ulagilan saatlerinin kaydi, dis paydas toplant1 tutanaklar1 | fazla lise igbirligi, 17/06/2026-31/12/2026
cgeriendiriimest kisi say1si, sanayi is etki analiz gorusleriyle bolgesel
birligi sayisi, sosyal caligmalart kiyaslama mithendislik
etki raporlart ¢oziimleri
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